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Mobbing uberwinden |
Gruppendynamik mit Respekt und Wertschatzung

,Das war doch nur ein Scherz!* — solche Rechtfertigungen nach
verletzendem Verhalten sind im padagogischen Alltag nicht
selten.

Doch Herabsetzungen sind nicht harmlos: Sie verletzen,
verschieben Grenzen und belasten ganze Gruppen.

In diesem interaktiven Workshop starken wir Kompetenzen zur
Pravention und Intervention bei Mobbing. Im Fokus stehen:

 der Unterschied zwischen Konflikt und Mobbing

 Strategien zur Vorbeugung

o erste Interventionsschritte zum Schutz Betroffener

 Fallanalyse sowie padagogische und rechtliche
Handlungsmoglichkeiten

 Arbeit mit der Gruppe, um ein Klima von Wertschatzung und
Respekt zu fordern
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Mobbing uberwinden |

Gruppendynamik mit Respekt und Wertschatzung

,Das haben wir doch gar nicht so gemeint! Das war doch ein Scherz!*
Wer im padagogischen Kontext hat diese Begrundung nach
verletzendem Verhalten nicht schon gehort? Andere herabzusetzen
Ist aber nie lustig, sondern verletzt, schmerzt, desensibilisiert,
verwischt Verhaltensgrenzen und vergiftet Gruppen, Gemeinschaften
und nicht zuletzt Gesellschaften.

In diesem interaktiven Workshop erweitern wir unsere Kompetenzen
sowohl um Praventionsstrategien, als auch um handfeste
Interventionsansatze bei Mobbing. Hierbei beleuchten wir:

 Den feinen Unterschied zwischen einem Konflikt und Mobbing
und wie wir ihn erkennen.

 Praventive Strategien und verstehen, wie Mobbing vermieden
werden kann.

« Interventionsstrategien |, um sofortige Erstversorgung der Opfer
zu gewahrleisten, inklusive Fallanalyse und Klarung
padagogischer sowie rechtlicher Schritte.

o Interventionsstrategien |, Training mit der betroffenen Gruppe -
Gemeinsam ein Klima der Wertschatzung und Anerkennung
schaffen, in dem sich alle wohl und respektiert fuhlen.



Ziel des Workshops ist es, Akzeptanz, Wertschatzung
und Toleranz in jedem Teammitglied zu fordern und
festigen zu konnen. Als Teilnehmende*r erlebst du das
Training so, wie du es anschlieRend an deine
Zielgruppen vermitteln kannst. Mit unserem Workshop
wirst du dazu beitragen, das soziale und psychische
Wohlergehen in jeder Art von Gruppe zu verbessern
und ein Umfeld zu schaffen, in dem sich alle Mitglieder
sicher und wertgeschatzt fuhlen.

Leitung: Nicole Marjo Gerlach,

Diplom-Padagogin, Master of Science in Supervision,
Mediatorin, Deeskalationstrainerin/Lehrtrainerin der
Gewaltakademie Villigst

Ort: Soest

Kosten: 210 Euro (2) ]
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Die Anmeldungen erfolgen uber die Diakonie Ruhr-Hellweg unter:

www.diakonie-familienbildung.de/fortbildungen

Susanne Ernst | Familienbildung Diakonie Ruhr-Hellweg
Telefon: 02381 54400-40 | sernst@diakonie-ruhr-hellweg.de

Inhaltliche Auskunfte:

Koordinatorin der GAV | Nicole Marjo Gerlach
Nicole.Gerlach@afj-ekvw.de
www.Gewaltakademie.de
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